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, 1alent Meets Bertelsmann‘: Internationale Talente
entwickeln Zukunftsideen in Berlin

e Mehr als 50 Studierende aus Europa beim 18. Karriere-Event von Bertelsmann

¢ Drei Tage Austausch mit Fiihrungskraften und praxisnahe Arbeit an
strategischen Cases

o Bertelsmann-CEO Thomas Rabe zeichnet Gewinnerteams aus

Gutersloh / Berlin, 1. Juli 2026 — Drei Tage lang stand die Berliner Konzernreprasentanz von
Bertelsmann ganz im Zeichen internationaler Nachwuchstalente: Zur 18. Ausgabe von
»1alent Meets Bertelsmann® (TMB) kamen mehr als 50 ausgewahlte Studierende aus
zahlreichen europaischen Landern zusammen. Im Mittelpunkt des Karriere-Events standen
der direkte Austausch mit Flihrungskraften des Unternehmens, die Entwicklung innovativer
Losungsansatze fur aktuelle unternehmerische Fragestellungen sowie der Aufbau eines
internationalen Netzwerks.

Immanuel Hermreck, Personalvorstand von Bertelsmann, sagt: ,Talent Meets Bertelsmann
lebt von den unterschiedlichen Perspektiven der Teilnehmenden. Sie hinterfragen
Bestehendes, entwickeln neue Ideen und bringen eine grofe Offenheit flr Veranderungen
mit — genau diese Eigenschaften sind fir die Zukunft unseres Unternehmens von
entscheidender Bedeutung.®

Hermreck weiter: ,Gleichzeitig bietet das Event den Studierenden die Méglichkeit,
Bertelsmann und seine vielfaltigen Geschéafte aus nachster Nahe kennenzulernen und
Kontakte zu knupfen, die haufig weit Gber die Veranstaltung hinaus Bestand haben.”

Die Veranstaltung ist Teil der Employer-Branding-Initiative ,,Create Your Own Career*.
Wahrend des dreitagigen Programms arbeiteten die Teilnehmenden in interdisziplinaren
Teams an praxisnahen Cases aus den internationalen Geschaften von Bertelsmann.
Unterstutzt wurden sie dabei von Expertinnen und Experten aus verschiedenen
Unternehmensbereichen, die ihre Erfahrungen einbrachten und die Teams wahrend des
gesamten Arbeitsprozesses begleiteten.

Den Hohepunkt der Veranstaltung bildeten die Abschlussprasentationen, bei denen die
Teams ihre Konzepte einer Jury aus Vorstandsmitgliedern und Fuhrungskraften des
Konzerns vorstellten. Der Jury gehorten in diesem Jahr Carsten Coesfeld, CEO von
Bertelsmann Investments, Thomas Coesfeld, CEO von BMG, Pilar Del Barco, Chief Human
Resources Officer Spain, Portugal & Latin America von Penguin Random House Grupo
Editorial, Rolf Hellermann, Finanzvorstand von Bertelsmann, Immanuel Hermreck,
Personalvorstand von Bertelsmann, Teresa Schlichting, Chief People & Culture Officer von
Riverty, sowie Clément Schwebig, CEO der RTL Group, an.
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Die Siegerteams wurden von Bertelsmann-CEO Thomas Rabe ausgezeichnet. Als Preis
erwartet das Gewinnerteam eine Unternehmensreise nach London. Die zweit- und
drittplatzierten Teams erhalten exklusive Einblicke in Bertelsmann-Unternehmen in Berlin
beziehungsweise Minchen.

Moderiert wurde ,Talent Meets Bertelsmann® erneut von Amiaz Habtu, der unter anderem
aus verschiedenen Formaten der RTL Group bekannt ist.

Weitere Informationen zur Veranstaltung sowie Fotos und Videos finden Sie unter
www.talentmeetsbertelsmann.com sowie in den sozialen Medien unter den Hashtags
#TMB26, #TalentMeetsBertelsmann und #TMB.

Uber Bertelsmann

Bertelsmann ist ein Medien-, Dienstleistungs- und Bildungsunternehmen mit rund 75.000
Mitarbeitenden, das in gut 50 Landern der Welt aktiv ist. Zum Konzernverbund gehdren das
Entertainment-Unternehmen RTL Group, die Buchverlagsgruppe Penguin Random House, das
Musikunternehmen BMG, der Dienstleister Arvato Group, Bertelsmann Marketing Services, die
Bertelsmann Education Group sowie das internationale Fondsnetzwerk Bertelsmann Investments. Das
Unternehmen erzielte im Geschéftsjahr 2024 einen Umsatz von 19 Mrd. Euro. Bertelsmann steht flr
Kreativitdt und Unternehmertum. Diese Kombination ermdglicht erstklassige Medienangebote und
innovative Servicelésungen, die Kunden in aller Welt begeistern.
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